KiLiS 7 ARALIK UNIVERSITESI

OGRENCI TEMSILCILERININ BELIRLENMESI, OGRENCI SENATOSUNUN
OLUSTURULMASI VE UNIVERSITE KALITE ELCISININ BELIRLENMESINE ILISKIN
USUL VE ESASLAR

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak, [lkeler ve Tanimlar
Amag
Madde 1- Bu Usul ve Esaslarin amact; Kilis 7 Aralik Universitesinde 6grenim goren 6grencilerin Universite
yonetimine, karar alma siireclerine ve kalite giivence calismalarina etkin katilimint saglamak tizere 6grenci
temsilcilerinin  belitlenmesine, Ogrenci Senatosunun olusturulmasina ve Universite Kalite Elgisinin
belitflenmesine iliskin usul ve esaslari diizenlemektir.

Kapsam

Madde 2- Bu Usul ve Esaslar; Universitede ogrenim goren tim 6grencileri, 6grenci temsilcilerini, Ogrenci
Senatosunu, Universite Kalite Elcisini, se¢im kurullarmi ve 6grenci katiimuyla ilgili akademik ve idari
birimleri kapsar.

Dayanak

Madde 3- Bu Usul ve Esaslar; 2547 sayili Yiiksekégretim Kanunu, Kilis 7 Aralik Universitesi Ogrenci
Dekanligi  Yonergesi ve Universitenin kalite giivence sistemine iliskin diizenlemelere dayanilarak
hazirlanmistir.

Temel ilkeler
Madde 4- Bu Usul ve Esaslarin uygulanmasinda;

a) Ogrenci odaklilik,

b) Katiimcilik,

c) Seffaflik,

¢) Hesap verebilirlik,

d) Erisilebilirlik,

e) Firsat esitligi,

f) Tarafsizlik,

o) Gizlilik ve kisisel verilerin korunmast,
&) Kalite giivencesi ve siirekli iyilestirme,
h) Temsil adaleti,

1) Gontllilik

ilkeleri esas alinir.

Tanimlar
Madde 5- Bu Usul ve Esaslarda gecen;

a) Birim: Fakilte, Lisanstusti Egitim Enstitlisi, Devlet Konservatuvary, Yiksekokul ve Meslek
Yiksekokulunu,

b) Ogrenci Dekanligt: Kilis 7 Aralik Universitesi Ogrenci Dekanhigini,
c) Ogrenci Dekant: Kilis 7 Aralik Universitesi Ogrenci Dekanini,

¢) Ogrenci Temsilcisi: Ogrenciler tarafindan secilen ve 6grencileri; ilgili akademik ve idari merciler
nezdinde temsil eden 6grenciyi,



d) Ogrenci Senatosu: Ogrencilerin goriis ve 6nerilerini Universite yonetimine iletmek tizere olusturulan
kurulu,

¢) Universite Kalite Elgisi: Ogrencilerin kalite giivence siireclerine katilimini saglamak amaciyla
gorevlendirilen 6grenciyi,

f) Se¢im Kurulu: Ogrenci temsilcisi secimlerini yiiriitmek {izere olusturulan kurulu,

@) Rektdr: Kilis 7 Araltk Universitesi Rektoriind,

&) Senato: Kilis 7 Aralik Universitesi Senatosunu,

h) Universite: Kilis 7 Araltk Universitesini

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Ogrenci Temsilcileri
Temsilciliklerin olugturulmasi
Madde 6- Ogrenci temsilcilikleri asagidaki sekilde olusturulur:

a) Bolum/ Program veya siuf 6grenci temsilcisi,
b) Birim 6grenci temsilcisi,

¢) Fakiilte 6grenci temsilcisi,

¢) Meslek ytiksekokulu 6grenci temsilcisi,

d) Yiksekokul 6grenci temsilcisi,

e) Konservatuar 6grenci temsilcisi,

f) Lisansustii 6grenci temsilcisi,

@) Uluslararast 6grenci temsilcisi.

Universite Senatosu karariyla ihtiyag duyulmast halinde engelli 6grenciler, uzaktan egitim égrencileri veya
diger 6zel 6grenci gruplart igin ilave temsilcilikler olusturulabilir.

Ogrenci temsilcilerinin gorevleri
Madde 7- Ogrenci temsilcileti;

a) Temsil ettikleri 6grencilerin goris, talep ve Onerilerini toplar,

b) Ogrenci goriislerini ilgili akademik ve idari birimlere iletir,

c) Ogrencileri ilgilendiren toplantt ve ¢alismalara katilir,

¢) Ogrenciler ile Universite yonetimi arasinda iletisim ve koordinasyonu destekler,
d) Ogrencilere yiiriitillen ¢alismalar ve alinan kararlar hakkinda bilgi verir,

e) Ogrenci memnuniyeti ve 6grenci deneyimine iliskin geri bildirimleri izler,

f) Kalite givence ¢aligmalarina 6grenci katthmini destekler,

@) Gorevlerini tarafsizlik, dirtistlikk ve gizlilik ilkelerine uygun olarak yiriitir.

Ogrenci temsilcileri, Universite adina baglayict islem tesis edemez ve Universitenin yetkili organlarinin
gorevlerini istlenemez.

Gorev siiresi

Madde 8- Ogrenci temsilcilerinin gérev siiresi iki akademik yildir. Ogrencinin mezun olmast, Universite ile
ilisiginin kesilmesi, kayit dondurmast veya temsilcilik sartlarini kaybetmesi halinde temsilcilik gérevi sona
erer. Gorevin herhangi bir nedenle sona ermesi halinde, en ge¢ otuz giin icinde yeni temsilci belitlenir.



Adaylik sartlar1
Madde 9- Ogrenci temsilciligine aday olacaklarda agagidaki sartlar aranur:

a) Universitede aktif 6grenci olmalk,

b) Disiplin cezast almamis olmak,

¢) Temsil edecegi bolim/program veya birimde kayitlt bulunmak,
¢) Gorev stresi igerisinde mezun olmayacak durumda olmak,

d) Tlan edilen siire icerisinde bagvuruda bulunmak.
Bir 6grenci aynt secim déneminde yalnizca bir temsilcilik icin aday olabilir.

UCUNCU BOLUM
Sec¢imlerin Yiiritiilmesi
Secim takvimi
Madde 10- Ogrenci temsilcisi segimleri 2 (iki) yilda 1 (bir), akademik takvim dikkate alinarak Rektérlik

tarafindan belirlenen se¢im takvimine gére yapiir. Secim takvimi, se¢im tarihinden en az on bes giin 6nce
Universitenin ve Ogrenci Dekanhiginin internet sayfalarinda ilan edilir.

Secim kurullari
Madde 11- Secimlerin yiiriitiilmesi amactyla Universite Se¢im Kurulu ve Birim Secim Kurullart olusturulur.

Universite Segim Kurulu; Sorumlu Rektér Yardimesst ile birlikte Ogrenci Dekanliginin koordinasyonunda
bir baskan, en az 2 (iki) 6gretim elemant ve 1 (bir), Ogrenci Isleri Daire Baskanlhgt personelinden olusur.
Birim Se¢im Kurulu, ilgili akademik birim y6neticisi tarafindan gérevlendirilen 2 (iki) 6gretim elemant ve 1
(bir) memur olmak Uzere en az t¢ kisiden olusur. Secim kurulu tyeleri 6grenci temsilciligine aday olamaz.

Se¢im y6ntemi

Madde 12- Secimler, Universite Secim Kurulunun karart dogrultusunda fiziki sandik, giivenli elektronik
se¢im sistemi veya her iki yéntem bitlikte kullaniarak yapilabilir. Elektronik se¢imlerde kimlik dogrulama,
oy gizliligi, miikerrer oy kullaniminin 6nlenmesi ve veri givenligi saglanir.

Oy kullanma

Madde 13- Se¢im tarihinde aktif 6grenci statiisiinde bulunan &grenciler oy kullanabilir. Her 6grenci yalnizca
kayitlt oldugu bolum/program veya birim icin oy kullanir.

Secim sonuglari

Madde 14- En fazla gecerli oyu alan aday secilmis olur. Oylarin esitligi halinde se¢im kurulu huzurunda kura
cekilir. Secim sonugclari tutanakla tespit edilir ve en ge¢ 3 (li¢) is glini icinde ilan edilir.

Itiraz

Madde 15- Secim sonuglarina iliskin itirazlar, sonuglarin ilanindan itibaren 2 (iki) is glind i¢inde ilgili Birim
Secim Kuruluna yapilir. Birim Secim Kurulunca verilen kararlara karst Universite Se¢im Kurulu’na
bagvurulabilir. Universite Secim Kurulu’nun karart kesindir.



DORDUNCU BOLUM
Ogrenci Senatosu
Ogrenci Senatosunun kurulugu

Madde 16- Universitede 6grenci katitimint gliclendirmek, 6grenci goriislerini sistematik bicimde Universite
yonetimine aktarmak ve 6grenci deneyiminin gelistirilmesine katki saglamak amactyla Ogrenci Senatosu
olusturulur. Ogrenci Senatosuna Rektér veya Rektor tarafindan gérevlendirilen sorumlu Rektor Yardimeist
bagkanlik eder.

Ogrenci Senatosunun olugumu
Madde 17- Ogrenci Senatosu;

a) Sorumlu Rekt6r Yardimetst,

b) Ogrenci Dekant,

¢) Fakiilte 6grenci temsilcileri,

¢) Meslek ytiksekokulu 6grenci temsilcileri,
d) Yiksekokul 6grenci temsilcisi,

e) Konservatuar 6grenci temsilcisi,

f) Lisansiistii 6grenci temsilcisi,

@) Uluslararast 6grenci temsilcisi,

&) Universite Kalite Elgisi

olmak tizere 6grenciler ve ilgili yoneticilerden olusur.

Ogrenci Dekanligi, toplantilarin yiiriitiilmesi amaciyla bir raportér gorevlendirir. Raportériin oy hakki
bulunmaz.

Gorevleri
Madde 18- Ogrenci Senatosu;

a) Ogrencilerin egitim-6gretim, sosyal, kiiltiirel, sportif ve idari hizmetlere iliskin goriislerini degerlendirir,
b) Ogrenci deneyimi ve memnuniyetinin gelistirilmesine yonelik 6nerilerde bulunur,

c) Ogrenci haklart ve sorumluluklari konusunda farkindalik olusturur,

¢) Kalite glivence ve akreditasyon ¢alismalarina 6grenci katthimini saglar,

d) Ogrenci topluluklart ve kampiis yasamina iliskin 6neriler gelistirir,

e) Rektor-6grenci bulusmalarindan elde edilen goriisleri degerlendirir,

f) Tlgili kurul ve komisyonlara sunulmak iizere tavsiye kararlart alir,

@) Kararlarin uygulanma durumunu izler,

§) Her akademik yilsonunda faaliyet raporu hazirlar.

Toplantilar

Madde 19- Ogrenci Senatosu yilda en az 3 (ii¢) kez toplanir. Toplantilar yiiz yiize, ¢evrim ici veya hibrit

olarak gerceklestirilebilir. Toplant1 ¢agrist ve giindem, toplantt tarthinden en az bes is giinii 6nce tyelere
bildirilir.

Kararlarin niteligi



Madde 20- Ogrenci Senatosu kararlari tavsiye niteligindedir. Alinan kararlar, Ogrenci Dekanligt araciligiyla
ilgili akademik veya idati birimlere, Universite Senatosuna veya Universite Yénetim Kuruluna sunulur.

BESINCI BOLUM
Universite Kalite Elgisi Belitlenmesi

Madde 21- Universite Kalite Elcisi; Ogrenci Dekanligi ile Kalite ve Veri Yonetimi Koordinatérligiiniin
ortak 6nerisi ve Rektoriin onaytyla belirlenir. Belitleme siirecinde Ogrenci Senatosunun gériisi alinir.

Aranacak sartlar
Madde 22- Universite Kalite Elcisinde;

a) Aktif 6grenci olma,

b) En az bir yariyili tamamlamis olma,

¢) Disiplin cezast almamis olma,

¢) En az bir yariyl kalite giivence ¢alismalarinda birim temsilcisi olma,
d) Tletisim ve raporlama becerisine sahip olma,

¢) Gorev stresi icinde mezun olmayacak durumda olma
sartlart aranir.

Gorevleri
Madde 23- Universite Kalite Elcis,

a) Ogrencileri kalite giivence siiregleri hakkinda bilgilendirir,

b) Ogrenci goriislerini anket, toplanti, calistay ve dijital platformlar yoluyla toplar,

c) Ogrenci geri bildirimlerini ilgili birimlere raporlar,

¢) Kalite komisyonlart ve ¢alisma gruplarina davet edildiginde 6grenci gériisiind sunar,
d) Ogrencilerin iyilestirme faaliyetlerine katilimint tesvik eder,

e) Ogrenci Senatosunda kalite siireglerine iliskin bilgilendirme yapar,

f) Akademik yilsonunda faaliyet raporu hazirlar.

Universite Kalite Elcisi, Universite adina karar alamaz ve akademik veya idari yetki kullanamaz.

Gorev suiresi

Madde 24- Universite Kalite Elgisinin gérev siiresi 2 (iki) akademik yildir. Gérev siiresi bir defaya mahsus
olmak tizere uzatilabilir. Gérevin sona ermesi halinde en ge¢ otuz giin icinde yeni Kalite Elgisi belitlenir.

ALTINCI BOLUM
Etik Ilkeler ve Kigisel Verilerin Korunmas1
Etik yukiimlalik
Madde 25- Ogrenci temsilcileri, Ogrenci Senatosu tiyeleri ve Universite Kalite Elgisi;

a) Tarafsiz davranmak,
b) Gérevini kisisel ¢tkar amactyla kullanmamak,
¢) Ayrimat ve dislayict davraniglardan kagcinmak,

¢) Dogru ve dogrulanabilir bilgi paylasmak,



d) Gizlilik yukiimltligiine uymak,

¢) Universite kaynaklarini amact disinda kullanmamak
zorundadir.

Kisisel verilerin korunmasi

Madde 26- Secim, basvuru, anket ve raporlama siireglerinde kisisel verilerin islenmesinde ilgili mevzuat
htkiimlerine uyulur. Kamuya aciklanan raporlarda kisisel veriler anonimlestirilir.

YEDINCI BOLUM
Izleme, Degerlendirme ve Rapotlama
Raporlama
Madde 27- Ogrenci Dekanligt her akademik yilsonunda;

a) Ogrenci temsilcileri faaliyet raporu,

b) Ogrenci Senatosu faaliyet raporu,

c) Ogrenci katilim raporu,

¢) Universite Kalite Elgisi faaliyet raporu

hazirlayarak Rektorliige sunar.

Iyilegtirme eylem plan1
Madde 28- Raporlarda tespit edilen sorunlar ve 6neriler dogrultusunda ilgili birimlerin katilimiyla iyilestirme

eylem plani hazirlanir. Eylem planinda sorumlu birim, faaliyet, tamamlanma siiresi ve basart gostergeleri
belirtilir.

SEKiZiNCi BOLUM
Son Hiikiimler

Hikim bulunmayan haller

Madde 29- Bu Usul ve Esaslarda hiikiim bulunmayan hallerde ilgili mevzuat hiikiimleri ve Universite
Senatosu kararlari uygulanir.

Yururluk

Madde 30- Bu Usul ve Esaslar, Kilis 7 Aralik Universitesi Senatosunca kabul edildigi tarihte yiiriirliige girer.

Yiiriitme
Madde 31- Bu Usul ve Esaslar hiikiimlerini Kilis 7 Araltk Universitesi Rekt6rii yiiriitiir.

Yonergenin Kabul Edildigi Senato Kararinin

Tarihi Sayis1
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